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RPJMD Kabupaten Lamongan tahun 2021-2026
“Terwujudnya Kejayaan Lamongan yang Berkeadilan”

MEWUJUDKAN KEMANDIRIAN 

EONOMI DAERAH MELALUI 

OPTIMALISASI POTENSI UNGGULAN 

DAERAH

MENCETAK SDM UNGGUL, BERDAYA 

SAING DAN BERAKHLAK YANG 

RESPONSIF TERHADAP PERUBAHAN 

ZAMAN

MEMBANGUN INFRASTRUKTUR 

HANDAL DAN BERKEADILAN YANG 

BERWAWASAN LINGKUNGAN

MEWUJUDKAN KEHIDUPAN 

BERMASYARAKAT YANG SEJAHTER, 

RELIGIUS-BERBUDAYA, AKTIF DALAM 

PEMBANGUNAN, SERTA LINGKUNGAN YANG 

AMAN DAN TENTRAM

MENGHADIRKAN TATA KELOLA 

PEMERINTAHAN YANG DINAMIS, SERTA 

MEMBERIKAN PELAYAN PUBLIK YANG 

BERKUALITAS SEBAGAI UPAYA 

OPTIMALISASI REFORMASI BIROKRASI

Kecamatan 

karanggeneng



KETERKAITAN RPJMD KAB. LAMONGAN TAHUN 2021 – 2026 

DENGAN OPD KECAMATAN KARANGGENENG



STRUKTUR ORGANISASI DAN SDM

CAMAT

SEKRETARIS 

KECAMATAN

KASUBBAG UMUM

DAN 

KEPEGAWAIAN

KASUBBAG

PERENCANAAN, 

EVALUASI DAN 

KEUANGAN

KELOMPOK 

JABATAN 

FUNGSIONAL

KASI 

PEMERINTAHAN

KASI PELAYANAN 

PUBLIK

KASI PEMBANGUNAN 

DAN PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT
KASI TRANTIBUM

KONDISI SUMBER DAYA MANUSIA 

KECAMATAN KEMBANGBAHU

BERJUMLAH 29 ORANG, TERDIRI 

ATAS :

A. BERDASARKAN STATUS

✓ PNS/CPNS : 18

✓ NON ASN : 11

B. BERDASARKAN PENDIDIKAN 

✓ SMA : 11 orang

✓ D-3 : 2 orang

✓ S-1 : 14 orang

✓ S-2 : 2 orang



CAPAIAN KINERJA

KECAMATAN KARANGGENENENG TAHUN 

2022



CAPAIAN IKU IKD KECAMATAN KARANGGENENG TAHUN 2022
Tujuan / Sasaran Indikator Formulasi Target Realisasi Capaian

Tujuan RPJMD

Megoptimalisasi Reformasi Birokrasi

melalui Peningkatan kepuasan 

masyarakat Terhadap layanan &

kapasitas Manajemen Pemerintahan 

hingga ke Desa

Indeks Reformasi Birokrasi (RB) Penilaian dari KemenPAN RB

Sasaran RPJMD

Meningkatnya Pelayanan 

Publik yang Inovatif

Indeks Kepuasan Masyarakat 

(IKM)

Nilai Interval SKM

Meningkatnya Kemandirian 

Desa

Prosentase Peningkatan 

Desa Mandiri

𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝐷𝑒𝑠𝑎 𝑀𝑎𝑛𝑑𝑖𝑟𝑖

Total Desa Se Kecamatan
x 100%

Tujuan PD

Meningkatkan Pelayanan 

Publik

Indeks Kepuasan Masyarakat 

(IKM) Kabupaten

Nilai Interval SKM Kabupaten

Meningkatkan Kemandirian 

Desa

Jumlah Desa Mandiri Jumlah Desa Mandiri 9 Desa 9 Desa 100%

Sasaran PD

Meningkatnya Manajemen Internal 

Perangkat Daerah

Nilai SAKIP Kecamatan Penilaian dari Inspektorat 80,23 81,27 101%

Meningkatnya Pemberdayaan Desa Jumlah Desa Maju Jumlah Desa Maju 8 Desa 8 Desa 100%



CAPAIAN KINERJA PROGRAM KECAMATAN KARANGGENENG TAHUN 2022

PROGRAM INDIKATOR FORMULASI TARGET REALISASI CAPAIAN

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota

Nilai IKM Nilai Interval SKM 

(Permenpan-RB No. 14 Tahun 2017)

82,75% 82.75% 100%

Penyelenggaraan 

Pemerintahan dan Pelayanan

Publik

Persentase  Penyelenggaraan 

Pelayanan Publik yang Tepat Waktu

𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝑃𝑒𝑙𝑎𝑦𝑎𝑛𝑎𝑛𝑃𝑢𝑏𝑙𝑖𝑘 𝑦𝑎𝑛𝑔
𝑑𝑖𝑙𝑎𝑦𝑎𝑛𝑖 𝑇𝑒𝑝𝑎𝑡 𝑊𝑎𝑘𝑡𝑢

𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝑃𝑒𝑙𝑎𝑦𝑎𝑛𝑎𝑛 𝑃𝑢𝑏𝑙𝑖𝑘 yang
Dilayani

x 100%
100% 100% 100%

Pemberdayaan 

Masyarakat Desa dan 

Kelurahan

Persentase Desa yang 

Melaksanakan Pemberdayaan 

Terhadap Masyarakat

𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝐷𝑒𝑠𝑎 𝑦𝑎𝑛𝑔 𝑀𝑒𝑙𝑎𝑘𝑢𝑘𝑎𝑛
𝑃𝑒𝑚𝑏𝑒𝑟𝑑𝑎𝑦𝑎𝑎𝑛𝑀𝑎𝑠𝑦𝑎𝑟𝑎𝑘𝑎𝑡

𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝐷𝑒𝑠𝑎
x 100%

100% 100% 100%

Pembinaan dan 

Pengawasan Pemerintahan 

Desa

Persentase Desa Naik Kelas 𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝐷𝑒𝑠𝑎 𝑦𝑎𝑛𝑔 𝑁𝑎𝑖𝑘 𝐾𝑒𝑙𝑎𝑠

𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝐷𝑒𝑠𝑎
x 100% 11,11% 44,44% 400%



CAPAIAN KEGIATAN KECAMATAN KARANGGENENENG TAHUN 2022

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH KABUPATEN / KOTA

KINERJA ANGGARAN (Rp)

Kegiatan Indikator Target Realisasi Capaian Pagu Anggaran Realisasi Capaian

Perencanaan, Penganggaran

dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah

Jumlah Dokumen 

Perencanaan, Laporan 

Kinerja dan Laporan 

Keuangan yang Tepat 

Waktu

16

Dokumen

16

Dokumen

100% 35.119.950 35.089.950 99,91%

Administrasi Keuangan 

Perangkat 

Daerah

Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN

1 Tahun 1 Tahun 100% 2.130.598.682 2.028.953.436 95,23%

Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah

Jumlah Pengadaan Pakaian

Dinas Beserta

Perlengkapannya

25 stell 25 stell 100% 18.750.000 18.750.000 100%

Administrasi Umum Perangkat 

Daerah

Jumlah Kebutuhan Alat Tulis

Kantor

1 Tahun 1 Tahun 100% 63.523.100 63.523.100 100%

Pengadaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah

Prosentase Sarana dan 

Prasarana Aparatur dalam 

Kondisi Baik

100% 100% 100% 16.941.600 16.941.600 100%

Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah

Prosentase Unit Kerja 

Internal

yang Terlayani dengan Baik

100% 100% 100% 290.668.600 283.637.520 97,58%

Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

Pemeliharaan Rutin

Kendaraan Dinas, dan 

Pemeliharaan Gedung dan 

Bangunan

1 

Kendaraan

6 Unit

1 

Kendaraan

6 Unit

100% 70.019.000 70.012.500 99,99%



LANJUTAN

PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN 

PELAYANAN PUBLIK

KINERJA ANGGARAN (Rp)

Kegiatan Indikator Target Realisasi Capaian Pagu Anggaran Realisasi Capaian

Penyelenggaraan Urusan 

Pemerintahan 

yang tidak dilaksanakan oleh 

Unit Kerja 

Perangkat Daerah yang ada di 

Kecamatan

Prosentase 

Penyelenggaraan 

Pelayanan Publik yang 

dilayani

Tepat Waktu

1 Tahun 1 Tahun 100% 21.169.791 21.169.791 100%

PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN 

KELURAHAN

KINERJA ANGGARAN (Rp)

Kegiatan Indikator Target Realisasi Capaian Pagu Anggaran Realisasi Capaian

Koordinasi Kegiatan 

Pemberdayaan 

Desa

Jumlah Urusan

Musrengbangdes, Kegiatan

PKK, Desa yang Difasilitasi

18 Desa 18 Desa 100% 36.810.900 36.810.900 100%

PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN 

PEMERINTAHAN DESA

KINERJA ANGGARAN (Rp)

Kegiatan Indikator Target Realisasi Capaian Pagu Anggaran Realisasi Capaian

Fasilitasi, Rekomendasi dan 

Koordinasi 

Pembinaan dan Pengawasan 

Pemerintahan Desa

Persentase Jumlah 

Koordinasi 

dan Pembinaan di Bidang 

Pemerintahan, Keamanan, 

dan

Ketertiban, Sosial dan 

Pembangunan Wilayah

18 Desa 18 Desa 100% 33.206.000 33.122.600 99.75%



CAPAIAN SUB KEGIATAN KECAMATAN KARANGGENENENG TAHUN 2022

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH KABUPATEN / KOTA

KINERJA ANGGARAN (Rp)

Sub Kegiatan Indikator Target Realisasi Capaian Pagu Anggaran Realisasi Capaian

Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Capaian Kinerja dan 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Lainnya

16 
Laporan/Dok

16 
Laporan/Dok

100% 18.200.000 18.200.000 100,00%

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen Evaluasi 
(LKJip, LKJP, Dsb)

1 Tahun 1 Tahun 100% 16.919.950 16.889.950 99,82%

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Penyediaan Gaji dan Tunjangan 
ASN

1 Tahun 1 Tahun 100% 2.130.598.682 2.028.953.436 95,23%

Pengadaan  Pakaian  Dinas  Beserta  
Atribut Kelengkapannya

Jumlah Pengadaan Pakaian 
Dinas beserta perlengkapannya

30 Stel 30 Stel 100% 18.750.000 18.750.000 100,00%

Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Jumlah Kebutuhan Alat Tulis 
Kantor

1 Tahun 1 Tahun 100% 35.334.500 35.334.500 100,00%

Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan

Jumlah Jenis Barang Cetakan 
dan Penggandaan

1 Tahun 1 Tahun 100% 10.450.000 10.450.000 100,00%

Penyediaan  Bahan   Bacaan   dan  
Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Jenis Bahan Bacaan 3 Jenis 3 Jenis 100% 1.980.000 1.980.000 100,00%



LANJUTAN
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH KABUPATEN / KOTA

KINERJA ANGGARAN (Rp)

Sub Kegiatan Indikator Target Realisasi Capaian Pagu Anggaran Realisasi Capaian

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi SKPD

Jumlah Makanan dan Minuman 
yang disediakan

2 Jenis 2 Jenis 100% 15.758.600 15.758.600 100,00%

Pengadaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya

Jumlah Pengadaan Peralatan 
Kantor

2 Jenis 2 Jenis 100% 16.941.600 16.941.600 100,00%

Penyediaan  Jasa  Komunikasi,  
Sumber  Daya  Air dan Listrik

Jumlah Rek yang Dibayarkan 2 Jenis 2 Jenis 100% 32.500.600 32.475.000 99,92%

Penyediaan Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor

Jumlah Jasa Service Peralatan 
dan Perlengkapan

1 Tahun 1 Tahun 100% 14.620.000 14.620.000 100,00%

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 
Kantor

Iuran JKN Non ASN, Jumlah 
Tenaga Administrasi/Teknis 
Kegiatan dan Jumlah Tenaga 
Kebersihan dan Keamanan 
Kantor

1 Tahun 1 Tahun 100% 243.548.000 236.542.520 97,12%

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Pemeliharaan 
Rutin/Berkala Kendaraann 
Dinas atau Operasional

1 Kendaraan 1 Kendaraan 100% 1.159.500 1.159.500 100,00%

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan

Jumlah Jasa Pemeliharaan dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas/Operasional

6 Unit 6 Unit 100% 18.859.500 18.853.000 99,97%



LANJUTAN
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH KABUPATEN / KOTA

KINERJA ANGGARAN (Rp)

Sub Kegiatan Indikator Target Realisasi Capaian Pagu Anggaran Realisasi Capaian

Pemeliharaan/Rehabilitasi  
Sarana  dan  Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Kegiatan Rehabilitasi 
Sedang atau Berat Gedung 
Kantor

2 Jenis 2 Jenis 100% 50.000.000 50.000.000 100,00%

PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN 

PELAYANAN PUBLIK

KINERJA ANGGARAN (Rp)

Sub Kegiatan Indikator Target Realisasi Capaian Pagu Anggaran Realisasi Capaian

Peningkatan Efektifitas 
Pelaksanaan Pelayanan 
Kepada Masyarakat di 
Wilayah Kecamatan

Pemenuhan Sarana dan 
Prasarana Pelayanan
Administrasi Terpadu
Kecamatan

1 Tahun 1 Tahun 100% 21.169.791 21.169.791 100,00%

PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN 

KELURAHAN

KINERJA ANGGARAN (Rp)

Sub Kegiatan Indikator Target Realisasi Capaian Pagu Anggaran Realisasi Capaian

Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam 
Forum Musyawarah Perencanaan 
Pembangunan di Desa

Pelaksanaan Musrenbangdes

18 Desa 18 Desa 100% 16.420.700 16.420.700 100,00%

Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan

Desa yang Melakukan Kegiatan 
Pemberdayaan di Masyarakat

18 Desa 18 Desa 100% 20.390.200 20.390.200 100,00%



LANJUTAN

PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN 

PEMERINTAHAN DESA

KINERJA ANGGARAN (Rp)

Sub Kegiatan Indikator Target Realisasi Capaian Pagu Anggaran Realisasi Capaian

Fasilitasi Administrasi Tata 
Pemerintahan Desa

Desa yang di Fasilitasi 
Administrasi Tata 
Pemerintahan Desa

18 Desa 18 Desa 100% 9.019.700 9.019.700 100,00%

Fasilitasi Pengelolaan Keuangan 
Desa dan Pendayagunaan Aset 
Desa

Desa yang di Fasilitasi 
Pengelolaan Keuangan Desa 
dan Pendayagunaan Aset 
Desa

18 Desa 18 Desa 100% 9.944.100 9.860.700 99,16%

Fasilitasi Penyelenggaraan 
Ketentraman dan Ketertiban 
Umum

Desa yang di Fasilitasi 
Penyelenggaraan 
Ketentraman dan Ketertiban 
Umum

18 Desa 18 Desa 100% 9.754.000 9.754.000 100,00%

Koordinasi Pelaksanaan 
Pembangunan Kawasan 
Perdesaan di Wilayah 
Kecamatan

Desa yang Melakukan 
Koordinasi Pelaksanaan 
Pembangunan di Wilayah 
Kecamatan

18 Desa 18 Desa 100% 4.488.200 4.488.200 100,00%



PROSES BISNIS

KECAMATAN KARANGGENENENG TAHUN 

2022



PETAPROSESBISNIS

MeningkatkanKinerjaPelayananPublikDanAkuntabilitas Penyelenggaraan

PemerintahanDesa

•PeraturanPerundangUndangan

•TusiOrganisasiDanPeningkatanKualitas SDM

•Ketersediaan Sarana&Prasarana PendukungPelayanan

•PerencanaanYangBaik

•KetersediaanAnggaran

PROSESBISNISMANAJEMEN

1. TataKelolaOrganisasi

2. KepatuhanInternal

3. Inovasi

PROSESBISNISPENDUKUNG

PROSESBISNISINTI

O
U

T
P

U
T

1. MeningkatkanPelayanan  

PublikyangInovatif

2. Meningkatkan 

KemandirianDesa

OUTCOME

1.Nilai Indeks KepuasaanMasyarakat (IKM)

2. PersentasePeningkatanDesaMandiri



PROSESBISNIS KECAMATANKARANGGENENG

SASARANRPJMDKE-1

SASARAN KECAMATAN

TUJUANKECAMATAN

MISI KE-5RPJMD:MenghadirkanTata Kelola Pemerintahan Yang Dinamis Serta MemberikanPelayanan Publik Yang Berkualitas Sebagai Upaya

Optimalisasi Reformasi Birokrasi

TUJUAN RPJMD :Mengoptimalisasi Reformasi Birokrasi Melalui Peningkatan Kepuasan Masyarakat terhadap Layanan 

dan Kapasitas ManajemenPemerintahanhinggaDesa

MeningkatnyaLayanan Publik yang Inovatif

MeningkatkanPelayanan Publik1

MeningkatnyaManajemen InternalPerangkat Daerah1

MeningkatkanKompetensi SDM TersedianyaMekanisme  

PelayananyangBaik

PemenuhanSaranaPrasaranaPelayanan

Yang Memadai1. Melaksanakan BIMTEK/Pelatihan SDM  

Pelayanan Publik bagi

Petugas/Operator  PATEN

2. RapatPembinaan

3. Melakukan StudyReferensi

Pelayanan  Publik

1. PengadaanSarana Prasarana Utamadan  

PendukungRuang Pelayanan;

2. Peningkatan jaringan ITgunamendukung  

kelancaran pelayanan

1. Pelayanan sesuai SOP

2. Menjalin sinergi dan kerjasama

dengan Pemerintah Desa guna

memperlancar pelayanan

3. Melakukan MONEV berjenjang

Penerapan Zona Integritas

LEVEL0

LEVEL1

LEVEL3

LEVEL2



PROSESBISNIS KECAMATANKARANGGENENG

SASARANRPJMDKE-2

SASARANKECAMATAN

TUJUANKECAMATAN

MISI KE-5 RPJMD : Menghadirkan Tata Kelola Pemerintahan Yang Dinamis Serta Memberikan Pelayanan Publik Yang Berkualitas Sebagai 

Upaya Optimalisasi Reformasi Birokrasi

TUJUAN RPJMD :Mengoptimalisasi Reformasi Birokrasi Melalui Peningkatan Kepuasan Masyarakat terhadap Layanan dan 

Kapasitas ManajemenPemerintahanhinggaDesa

MeningkatnyaKemandirianDesa

MeningkatkanKemandirianDesa2

MeningkatnyaPemberdayaan Desa2

Peningkatan Kualitas SDM  

danAdministrasi Desa

Koordinasi dengan

Dinas/Instansi, UPT

danPemerintah Desa

1.Pembinaan kualitas aparatur

Pemerintah Desa

2.Pembinaan Administrasi Desa

3.Pembinaan Penyelenggaraan  

Pemerintahan Desa

4.Bimtek Tata Kelola Keuangan  

Desa

1. Rapat koordinasi  

denganDinas  

Instansi,UPTdan  

Kades

2. Monevbersama  

Dinas Terkait

Perencanaan 

PembangunanDesa

1. MUSRENBANG Desa  

danKecamatan

2. Koordinasi 

Perencanaan 

Pembangunandi Luar  

KewenanganDesa

3. MonevPelaksanaan  

PembangunanDesa

LEVEL0

LEVEL1

LEVEL3

Pemberdayaan 

MasyarakatDesa

Pengendalian Keamanan

Lingkungan

1. PembinaanPetugas  

Trantibmas

2. Fasilitasi penanganan  

Kebencanaan

3. Pembinaan 

Pengendalian  

Keamanan 

Lingkungan

1. PembinaanLembaga  

Kemasyarakat Desa

2. Fasilitasi Kemiskinan

3. PembinaanOrmas/  

Kepemudaan

4. Fasilitasi Pembinaan  

Keagamaan

LEVEL2



POHON KINERJA

KECAMATAN KARANGGENENENG TAHUN 

2022



Mengoptimalisasi Reformasi Birokrasi Melalui Peningkatan Kepuasan Masyarakat Terhadap 
Layanan dan Kapasitas Manajemen Pemerintahan Hingga ke Desa 

Meningkatnya Pelayanan Publik yang 
Inovatif di Kecamatan

Peningkatan Penyelenggaraan Birokrasi
Pemerintahan dan Pelayanan Masyarakat  

Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi 
Terpadu Kecamatan 

Meningkatnya Kemandirian Desa dalam Berbagai 
Bidang  

Peningkatan Pemberdayaan Desa dan 
Kelompok Mayarakat 

Peningkatan Pembinaan Aparatur 
Desa Serta Pengawasan 

Pelaksanaan Birokrasi PEMDES 

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 
Fasilitasi Pembinaan, Monitoring 

dan Evaluasi Pelaksanaan 
Birokrasi Pemerintahan Desa 

Peningkatan dan Efektifitas Pelayanan 
Administrasi Terpadu Masyarakat 

Peningkatan Partisipasi Masyarakat 
dalam Forum Musrenbang 1. Fasilitasi Administrasi tata Pemerintahan Desa 

2. Fasilitasi Pengelolahan Keuangan dan
Pendayagunan Aset Desa

3. Fasilitasi Penyelenggaraan Ketentraman dan
Ketertiban Umum

4. Kordinasi Pelaksanaan Pembangunan 
Kawasan Pedesaan di Wilayah Kecamatan



Mengoptimalisasi Reformasi Birokrasi Melalui Peningkatan Kepuasan Masyarakat 
Terhadap Layanan dan Kapasitas Manajemen Pemerintahan Hingga ke Desa 

IK : Indeks Reformasi Birokrasi 

Meningkatkan Pelayanan Publik
yang Inovatif di Kecamatan 

IK : Nilai IKM 

Peningkatan 
Penyelenggaraan Birokrasi

Pemerintahan dan 
Pelayanan Masyarakat

IK : IKM 

Penyelenggaraan Pelayanan 
Administrasi Terpadu 

Kecamatan 
IK: Jumlah Jenis Layananan 

Meningkatnya Kemandirian Desa dalam Berbagai Bidang  
IK : Jumlah Desa Mandiri

Peningkatan Pemberdayaan 
Desa dan Kelompok Mayarakat 
IK: Jumlah Desa yang di Bina 

Peningkatan Pembinaan Aparatur Desa Serta 
Pengawasan Pelaksanaan Birokrasi PEMDES 

IK: Prosentase Desa Naik Kelas

Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa 
IK: Jumlah Desa yang 

Melakukan Pemberdayaan

Fasilitasi Pembinaan, Monitoring dan 
Evaluasi Pelaksanaan Birokrasi 

Pemerintahan Desa
IK: Prosentase Desa Naik Kelas

Pohon Kinerja 

Kinerja Strategis

Kinerja
Urusan/sub
urusan

Kinerja
Taktikal

Peningkatan dan
Efektifitas Pelayanan 
Administrasi Terpadu 

Masyarakat 
IK : IKM

Peningkatan Partisipasi 
Masyarakat dalam forum 

Musrenbang 
IK : Jumlah Usulan dari

Musrenbangdes

1. Fasilitasi Administrasi tata Pemerintahan Desa  (IK: Jumlah 
Desa yang di fasilitasi)

2. Fasilitasi Pengelolahan Keuangan dan Pendayagunan Aset
Desa (IK : Jumlah Desa yang di fasilitasi )

3. Fasilitasi Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban
Umum (IK : Jumlah Desa yang di fasilitasi)

4. Kordinasi Pelaksanaan Pembangunan Kawasan Pedesaan
di Wilayah Kecamatan (IK : Jumlah Desa yang di fasilitasi )

Kinerja
Operasional



MENETAPKAN KINERJA STRATEGIS DAERAH SEBAGAI TUJUAN DAN SASARAN 
DALAM PERENCANAAN STRATEGIS PEMERINTAH DAERAH DAN UKURAN KINERJA 

KEPALA DAERAH

POHON KINERJA

Kinerja
Strategis

Level 
Kinerja

Mengoptimalisasi Reformasi Birokrasi Melalui Peningkatan Kepuasan 
Masyarakat Terhadap Layanan dan Kapasitas Manajemen Pemerintahan Hingga 

ke Desa

IK : Indeks Reformasi Birokrasi 

Tujuan Indikator Tujuan Target

1. Meningkatnya

Pelayanan Publik yang 

Inovatif

2. Meningkatnya

Kemandirian Desa

Nilai IKM

Jumlah Desa Mandiri

82,25

9 Desa 

Sasaran Strategis Indikator Sasaran 2022 2023 2024 2025 2026

1. Meningkatkannya

Manajemen Internal 

Perangkat Daerah

2. Meningkatnya 

Pemberdayaan Desa

Nilai SAKIP Kecamatan

Jumlah Desa Maju  

80,23

8 Desa 

80,33

10

Desa  

80,43

12 Desa 

80,53

15 Desa

80,63

18 Desa 



MENETAPKAN KINERJA STRATEGIS URUSAN/BIDANG URUSAN SEBAGAI 
TUJUAN DAN SASARAN STRATEGIS DALAM PERENCANAAN STRATEGIS 

PERANGKAT DAERAH DAN KINERJA KEPALA PERANGKAT DAERAH

Meningkatkan Pelayanan Publik
yang Inovatif di Kecamatan 

IK : Nilai IKM 

Kinerja
Urusan/sub 
urusan

Meningkatnya Kemandirian 
Desa dalam Berbagai Bidang  

IK : Jumlah Desa Mandiri

Tujuan Indikator Tujuan Target

1. Meningkatnya Pelayanan

Publik yang Inovatif

2. Meningkatnya

Kemandirian Desa

Nilai IKM

Jumlah Desa Mandiri

82,25

9 Desa 

Sasaran Strategis Indikator Sasaran 2022 2023 2024 2025 2026

1. Meningkatkannya

Manajemen Internal 

Perangkat Daerah

2. Meningkatnya 

Pemberdayaan Desa

Nilai SAKIP 

Kecamatan

Jumlah Desa Maju  

80,23

8 Desa 

80,33

10 

Desa  

80,43

12

Desa 

80,53

15 Desa

80,63

18 Desa 



MENETAPKAN KINERJA TAKTIKAL SEBAGAI SASARAN PROGRAM DAN 
KINERJA ESELON III

Kinerja
Taktikal

Nama

Program

Penyelenggaraan 

Pemerintahan  dan 

Pelayanan Publik 

Sasaran

Program

Meningkatnya Kepuasan 

Masyarakat Terhadap 

Pelayanan di Kecamatan 

Indikator

Program

Prosentase 

Penyelenggaraan 

Pelayanan Publik yang 

Tepat Waktu

Target 

Program

100%

Nama

Program

Pemberdayaan Masyarakat 

Desa dan Kelurahan 

Sasaran

Program

Meningkatnya  SDM serta 

Peran Masyarakat dalam 

Perencanaan Pembangunan 

Desa 

Indikator

Program

Prosentase Jumlah

Koordinasi dan Pembinaan

di Bidang Pemerintahan, 

Keamanan dan Ketertiban

Sosial dan Pembangunan 

Wilayah

Target 

Program

100%

Nama

Program

Pembinaan dan 

Pengawasan Pemerintahan 

Desa 

Sasaran

Program

Meningkatnya  SDM Aparatur 

Pemerintah Desa 

Indikator

Program

Prosentase Desa Naik Kelas

Target 

Program

100%

Peningkatan 
Penyelenggaraan Birokrasi

Pemerintahan dan 
Pelayanan Masyarakat

Peningkatan 
Pemberdayaan Desa 

dan Kelompok 
Mayarakat 

Peningkatan Pembinaan 
Aparatur Desa Serta 

Pengawasan Pelaksanaan 
Birokrasi PEMDES 



MENETAPKAN KINERJA TAKTIKAL SEBAGAI SASARAN PROGRAM DAN 
KINERJA ESELON III

Kinerja
Taktikal

Nama

Kegiatan 

Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan yang Tidak di 
Laksanakan oleh Unit Kerja 
Perangkat Daerah yang Ada 

di Kecamatan 

Sasaran

Program

Meningkatnya Kepuasan 

Masyarakat Terhadap 

Pelayanan di Kecamatan 

Indikator

Program

Prosentase 

Penyelenggaraan 

Pelayanan Publik yang 

Tepat Waktu

Target 

Program

100%

Penyelenggaraan 
Pelayanan Administrasi 

Terpadu Kecamatan 

Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa 

Fasilitasi Pembinaan, 
Monitoring dan Evaluasi 
Pelaksanaan Birokrasi 

Pemerintahan Desa

Nama

Kegiatan

Koordinasi Kegiatan 

Pemberdayaan Desa 

Sasaran

Program

Meningkatnya  SDM serta 

Peran Masyarakat dalam 

Perenanaan Pembangunan 

Desa 

Indikator

Program

Prosentase Jumlah

Koordinasi dan Pembinaan

di Bidang Pemerintahan, 

Keamanan dan Ketertiban

Sosial dan Pembangunan 

Wilayah

Target 

Program

100%

Nama

Kegiatan

Fasilitasi, Rekomendasi 

dan Koordinasi 

Pembinaan dan 

Pengawasan 

Pemerintahan Desa 

Sasaran

Program

Meningkatnya  SDM

Aparatur Pemerintah 

Desa 

Indikator

Program

Prosentase Desa Naik

Kelas

Target 

Program

100%



MENETAPKAN KINERJA OPERASIONAL SEBAGAI SASARAN SUB KEGIATAN

Kinerja
Operasional

Peningkatan dan
Efektifitas Pelayanan 
Administrasi Terpadu 

Masyarakat 

Peningkatan 
Partisipasi 

Masyarakat dalam 
forum Musrenbang 

1. Fasilitasi Administrasi tata
Pemerintahan Desa 

2. Fasilitasi Pengelolahan Keuangan dan
Pendayagunan Aset Desa

3. Fasilitasi Penyelenggaraan
Ketentraman dan Ketertiban Umum

4. Kordinasi Pelaksanaan Pembangunan 
Kawasan Pedesaan di Wilayah 
Kecamatan

Nama

Sub 

Kegiatan 

Peningkatan Efektifitas 
Pelaksanaan 

Pelayanan Kepada  
Masyarakat di wilayah 

Kecamatan 
Karanggeneng

Sasaran

Program

Meningkatnya

kepuasan masyarakat

Terhadap Pelayanan di 

Kecamatan 

Indikator

Program

Jumlah Sarana dan 

Prasarana Pelayanan 

Administrasi Terpadu 

Kecamatan

Target 

Program

1 Tahun

Nama Sub 

Kegiatan

Peningkatan 

Pasrtisipasi 

Masyarakat dalam 

Forum Musyawarah

Perencanaan

Pembangunan di Desa

Sasaran

Program

Meningkatnya Partisipasi 

Masyarakat dalam 

Perencanaan Musyawaran 

pembangunan 

Indikator

Program

Jumlah Usulan dari

Musrenbangdes

Target 

Program

18 Desa

Nama 

Sub 

Kegiatan

Peningkatan Efektifitas 

Kegiatan 

Pemberdayaan 

Masyarakat di Wilayah 

Kecamatan 

Sasaran

Program

Meningkatnya SDM 

Masyarakat / 

Kelompok Masyarakat 

Indikator

Program

Prosentase Peserta 

yang mengikuti 

Kegiatan 

Pemberdayaan 

Target 

Program

100%



Nama Sub 

Kegiatan 

Fasilitasi Administrasi  Tata
Pemerintahan Desa

Sasaran

Program

Meningkatnya SDM apartur 

Desa 

Indikator

Program

Jumlah Desa yang difasilitasi

Target 

Program

18 Desa

Nama Sub 

Kegiatan 

Fasilitasi Pengelolahan  

Keuangan Desa dan 

Pendayagunaan aset Desa 

Sasaran

Program

Menigkatkan Kapasitas SDM 

Aparatur Desa 

Indikator

Program

Jumlah Desa yang difasilitasi

Target Program 18 Desa

Nama Sub 

Kegiatan 

Fasilitasi Penyelenggaraan

Ketentraman dan Ketertiban

Umum

Sasaran

Program

Meningkatnya SDM Aparatur

Desa / Linman

Indikator

Program

Jumlah Desa yang difasilitasi

Target 

Program

18 Desa

Nama Sub 

Kegiatan 

KordinasiPelaksa naan

Pembangunan Kawasan Pedesaan

di Wilayah Kecamatan

Sasaran

Program

Meningkatnya Kordinasi antar

Aparatur Desa

Indikator

Program

Jumlah Desa yang difasilitasi

Target Program 18 Desa



MANAJEMEN RESIKO

KECAMATAN KARANGGENENENG TAHUN 2022



REGISTER RESIKO

NO PERNYATAAN RESIKO PEMILIK
PENYEBAB

PENGENDALIAN YANG ADA
SISA 

RESIKOSUMBER U/C URAIAN

(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1 Pelayanan Dokumen 

kependudukan (E-KTP 

dan Kartu Keluarga) 

tidak selesai tepat waktu

Seksi Pelayanan

Publik

Sarana dan 

Prasarana

uc

Server Jaringan IT Pusat 

Mengalami Trouble

Memberikan Penjelasan 

Kepada Masyarakat 

Penyebab Kendala yang 

Terjadi

Masih Ada 

uc Listrik Padam Sewaktu waktu Menyiapkan Genset Masih Ada 

2 Beberapa Usulan 

Kegiatan yang Tidak 

Tercover

Seksi Pembangunan 

dan Pemberdayaan

Masyarakat

Sumber Daya 

Manusia
c

Aparatur Desa Kurang 

Memahami Kondisi dan 

Kebutuhan Desa

Membuat Masterplan 

Pembangunan Desa Sesuai 

dengan Ketentuan Juknis

Masih Ada 

3 Penyelenggaraan 

Pemerintahan Desa 

yang Belum Tertib 

Menyebabkan 

Keterlambatan dalam 

Pelaporan Administrasi 

dan Keuangan 

Pemerintahan Desa

Seksi Pemerintahan
Sumber Daya

Manusia

c

Tingkat Disiplin Aparatur Desa 

yang Masih Rendah

Memberikan Tindakan Tegas 

Bagi Aparatur yang Tidak 

Disiplin

Masih Ada 

c

SDM Aparatur Desa yang 

Sudah Tua dan Kurang 

Menguasai Teknologi

Melakukan BIMTEK Pada 

Aparatur Desa di Bidang IT

Masih Ada 

Pemerintah Kabupaten Lamongan

Perangkat Daerah : Kecamatan Karanggeneng

Nama Kegiatan

: 1. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak Dilaksanakan Oleh Unit Kerja Perangkat Daerah 

yang Ada di Kecamatan

2. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

3. Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

Tujuan Kegiatan    : 1. Pelayanan Publik Selesai Tepat Waktu 

2. Aparatur Desa yang Lebih Baik

3. Penyelenggaraan Pemerintahan Desa yang Tertib



RENCANA TINDAK PENGENDALIAN (RTP)
Pemerintah Kabupaten Lamongan

Perangkat Daerah : Kecamatan Karanggeneng

Nama Kegiatan

: 1. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak Dilaksanakan Oleh Unit Kerja Perangkat Daerah 

yang Ada di Kecamatan

2. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

3. Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

Tujuan Kegiatan    : 1. Pelayanan Publik Selesai Tepat Waktu 

2. Aparatur Desa yang Lebih Baik

3. Penyelenggaraan Pemerintahan Desa yang Tertib

NO PERNYATAAN RISIKO URAIAN RTP TARGET WAKTU
PENANGGUNG 

JAWAB
KETERANGAN

(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1 Pelayanan Dokumen kependudukan 

(E-KTP dan Kartu Keluarga) tidak 

selesai tepat waktu

Mengusulkan Peningatan Kualitas Jaringan
sewaktu-waktu

Kasi Pelayanan 

PublikMemastikan Genset Dalam Kondisi Baik
sewaktu-waktu

2 Beberapa Usulan Kegiatan yang Tidak 

Tercover

Membuat Masterplan Pembangunan Desa

Sesuai dengan Ketentuan Juknis
Januari 2022 -

Desember 2022

Kasi Pembangunan 

dan Pemberdayaan 

Masyarakat

3 Penyelenggaraan Pemerintahan Desa

yang Belum Tertib Menyebabkan

Keterlambatan dalam Pelaporan

Administrasi dan Keuangan

Pemerintahan Desa

Menegur dan Memberikan Sanksi Aparatur 

yang Tidak Disiplin

Januari 2022 -

Desember 2022

Kasi PemerintahanMelakukan BIMTEK Pada Aparatur Desa di 

Bidang IT Januari 2022 -

Desember 2022



RANCANGAN PEMANTAUAN ATAS PENGENDALIAN INTERN 

Nama Pemda : KECAMATAN KARANGGENENG

Tahun Penilaian : 2022

Tujuan Strategis :

Meningkatkan Pelayanan Publik yang 

Inovatif

Meningkatkan Kemandirian Desa

Urusan Pemerintah : Kewilayaan 

No Kegiatan Pengendalian yang Dibutuhkan Bentuk/ Metode Pemantauan yang Diperlukan 
Penanggung Jawab 

Pemantauan 

Rencana 

Waktu 

Pelaksanaan 

Realisasi 

Waktu 

Pelaksanaan 

Keterangan 

a b c d e f g

Meningkatkan Pelayanan Publik yang Inovatif : 

1 Pengusulan Peningakatan Kualitas Jaringan di Pusat Monitoring dan evaluasi Kinerja secara berkala Kasi Pelayanan 

Publik 

Januari -

Desember 

2022

Januari 2022

2 Pengecekan Kondisi Genset dan Dilakukan 

Pemeliharaan Rutin, Agar Bisa Digunaan Ketika 

Sewaktu-waktu Dibutuhkan

Monitoring dan evaluasi Kinerja secara berkala Kasi Pelayanan 

Publik 

Juni dan 

Desember 

2022

Juni dan 

Desember 

2022

Meningkatkan Kemandirian Desa : 

1 Pembuatan Masterplan Pembangunan Desa Sesuai 

dengan Ketentuan Juknis dan di Sosialisasikan 

Kepada Masyarakat

Monitoring dan evaluasi Kinerja secara berkala Kasi Pembangunan 

dan Pemberdayaan 

Masyarakat Desa 

Januari -

Desember 

2022

Januari 2022

2 Pemberian Sanksi yang Tegas dan Memberikan Efek 

Jerah Bagi Aparatur yang Tidak Disiplin

Monitoring dan evaluasi Kinerja secara berkala Kasi Pemerintahan Januari -

Desember 

2022

Januari -

Desember 

2022

3 Melakukan BIMTEK Pada Aparatur Desa, Terutama 

di Bidang IT

Monitoring dan evaluasi Kinerja secara berkala Kasi Pemerintahan Januari -

Desember 

2022

Februari 

2022



MANAJEMEN RESIKO

KECAMATAN KARANGGENENENG TAHUN 2023



REGISTER RESIKO

NO
PERNYATAAN 

RESIKO
PEMILIK

PENYEBAB PENGENDALIAN YANG 

ADA

SISA 

RESIKOSUMBER U/C URAIAN

(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1 Pelayanan Dokumen 

kependudukan (E-

KTP dan Kartu 

Keluarga) tidak 

selesai tepat waktu

Seksi Pelayanan

Publik

Sarana dan 

Prasarana

uc

Server Jaringan IT Pusat 

Mengalami Trouble

Memberikan Penjelasan 

Kepada Masyarakat 

Penyebab Kendala yang 

Terjadi

Masih Ada 

uc
Listrik Padam Sewaktu 

waktu

Menyiapkan Genset
Masih Ada 

2 Minimnya Kesadaran

Maasyarakat Tentang

Toleransi Antar

Sesama, Serta Masih 

Terjadinya Tawuran di 

Kalangan Perguruan

Silat

Seksi Trantib
Sumber Daya

Manusia
c

Kesadaran Individu yang 

Masih Rendah Akan 

Toleransi

Memberikan Sosialisasi

Kepada Seluruh Perguruan

Silat yang Ada Di Wilayah 

Kecamatan Karanggeneng Masih Ada 

Pemerintah Kabupaten Lamongan

Perangkat Daerah : Kecamatan Karanggeneng

Nama Kegiatan

: 1. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak Dilaksanakan Oleh Unit Kerja Perangkat

Daerah yang Ada di Kecamatan

2. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala Daerah

Tujuan Kegiatan : 1. Pelayanan Publik Selesai Tepat Waktu 

2. Menyadarkan Masyarakat Pentingnya Toleransi Antar Sesama



RENCANA TINDAK PENGENDALIAN (RTP)

NO PERNYATAAN RISIKO URAIAN RTP
TARGET 

WAKTU

PENANGGUNG 

JAWAB

KETERANGA

N

(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1 Pelayanan Dokumen

kependudukan (E-KTP dan Kartu

Keluarga) tidak selesai tepat

waktu

Mengusulkan Peningatan Kualitas 

Jaringan
sewaktu-waktu

Kasi Pelayanan 

PublikMemastikan Genset Dalam Kondisi

Baik
sewaktu-waktu

2 Kurangnya Toleransi dan Masih 

Seringnya Terjadi Tawuran Antar

Perguruan Silat

Memberikan Sosialisasi Kepada

Seluruh Perguruan Silat yang Ada Di 

Wilayah Kecamatan Karanggeneng

Januari 2022 -

Desember 2022

Kasi

Trantib

Pemerintah Kabupaten Lamongan

Perangkat Daerah : Kecamatan Karanggeneng

Nama Kegiatan

: 1. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak Dilaksanakan Oleh Unit Kerja Perangkat

Daerah yang Ada di Kecamatan

2. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala Daerah

Tujuan Kegiatan : 1. Pelayanan Publik Selesai Tepat Waktu 

2. Menyadarkan Masyarakat Pentingnya Toleransi Antar Sesama



PENGHARGAAN/PRESTASI

KECAMATAN KARANGGENENENG TAHUN 2022



1. Desa Latukan Kec. Karanggeneng Kab. Lamongan

Sebagai Juara 1 Layanan Sosial Dasar dalam Festival 

Inovasi Desa Berjaya



2. Desa Banjarmadu Kec. Karanggeneng Kab Lamongan

Sebagai Juara 1 Pengelolaan Keuangan dalam Festival 

Inovasi Desa Berjaya



3. Desa Latukan Kec. Karanggeneng Kab. Lamongan

Sebagai Juara 3 Penggerak Ekonomi dalam Festival 

Inovasi Desa Berjaya



PERJANJIAN KINERJA DAN TARGET KINERJA

KECAMATAN KARANGGENENENG

TAHUN 2023



1. CAMAT KARANGGENENG



2. SEKRETARIS KECAMATAN
3. KASI PEMBANGUNAN DAN 

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT



4. KASI PELAYANAN PUBLIK 5. KASI PEMERINTAHAN



7. KASUBBAG PEENCANAAN, 

EVALUASI, DAN KEUANGAN
6. KASI TRANTIB



8. KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN



PRIORITAS DAN INOVASI

KECAMATAN KARANGGENENENG

TAHUN 2023



INOVASI PELAYANAN KECAMATAN KARANGGENENG

NO JUDUL KATEGORI

1. HALLO PAK

(Hallo Paten Karanggeneng)

TATA KELOLA PEMERINTAHAN

(PELAYANAN PUBLIK)



RENCANA DAN STRATEGI PENCAPAIAN TARGET 

KINERJA

KECAMATAN KARANGGENENENG

TAHUN 2023



SASARAN 1 INDIKATOR SASARAN TARGET KINERJA TAHUNAN

Meningkatkannya Manajemen Internal 

Perangkat Daerah
Nilai SAKIP Kecamatan 80.33

PROGRAM DAN 

KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM / KEGIATAN

TARGET 

KINERJA
RENCANA AKSI

ANGGARAN 

(Rp)

JADWAL KEGIATAN

TW 1 TW II TW III TW IV

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Program :

Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

Kabupaten/Kota
Nilai IKM 2.421.268.800

Kegiatan :
Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen

Perencanaan, Penganggaran

dan Evaluasi Kinerja yang 

Disusun Tepat Waktu

10 

Dokumen

1. Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah

2. Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah

29.127.100 

✓ ✓ ✓ ✓

Administrasi

Keuangan Perangkat

Daerah

Jumlah Laporan Keuangan 

yang Disusun Tepat Waktu

28 

Pegawai

1. Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN

1.914.990.100
✓ ✓ ✓ ✓

Administrasi

Kepegawaian

Perangkat Daerah

Prosentase Pegawai yang 

Mendapatkan Layanan 

Kepegawaian dengan baik

100 % 1. Pengadaan Pakaian Dinas

Beserta Atribut

Kelengkapannya

18.750.000

✓



Administrasi

Umum Perangkat

Daerah

Jumlah Laporan

Persediaan Barang

dan Jasa yang 

Tepat Waktu

12 Laporan 1. Penyediaan Bahan Logistik Kantor

2. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

3. Penyedian Bahan Bacaan dan Peraturan

Perundang-undangan

4. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD

57.278.800

✓ ✓ ✓ ✓

Pengadaan Barang

Milik Daerah

Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah

Prosentase 

Ketersediaan 

Sarana dan 

Prasarana yang 

dibutuhkan

100 % 1. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 39.945.900
✓ ✓

Penyediaan Jasa

Penunjang Urusan

Pemerintahan

Daerah

Prosentase

Layanan Jasa 

Penunjang yang 

Tersedia dengan

Baik

100.

1. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik

2. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

3. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

291.548.000

✓ ✓ ✓ ✓

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah

Prosentase Barang 

Milik Daerah Dalam 

Kondisi Baik 100 %

1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan

dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan

Dinas Jabatan

2. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, 

Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau

Lapangan

3. Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya

69.628.900

✓ ✓ ✓ ✓



Program :

Penyelenggaraan

Pemerintahan dan

Pelayanan Publik

Persentase

Penyelenggaraan

Pelayanan Publik Tepat

Waktu

100 % 13.682.400

Kegiatan :
Penyelenggaraan 

Urusan Pemerintahan 

yang tidak 

Dilaksanakan oleh Unit 

Kerja Perangkat 

Daerah yang ada di 

Kecamatan

Jumlah Koordinasi/ Fasilitasi 

Pelayanan Publik Kecamatan

1 Tahun

1. Peningkatan Efektifitas

Pelaksanaan Pelayanan

Kepada Masyarakat di Wilayah

Kecamatan

13.682.400 ✓ ✓ ✓



SASARAN 2 INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA SASARAN

Meningkatnya Pemberdayaan Desa Jumlah Desa Maju 10 Desa

PROGRAM DAN 

KEGIATAN

INDIKATOR 

KINERJA 

PROGRAM / 

KEGIATAN

TARGET 

KINERJA
RENCANA AKSI

ANGGARAN 

(Rp)

JADWAL KEGIATAN

TW 1 TW II TW III TW IV

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Program :

Pemberdayaan

Masyarakat Desa dan

Kelurahan

Persentase Desa

yang Melaksanakan

Pemberdayaan

Terhadap

Masyarakat

100 % 36.921.700

Kegiatan :
Koordinasi Kegiatan 

Pemberdayaan Desa 

Jumlah Desa yang 

Koordinasi 

Pemberdayaan Desa

18 Desa

1.Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam

Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan 

di Desa

2.Peningkatan Efektifitas Kegiatan

Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah 

Kecamatan

25.921.700 ✓ ✓ ✓

Kegiatan :
Pemberdayaan dan 

Kesejahteraan Keluarga 

Tingkat Kecamatan dan 

Kelurahan

Jumlah Keluarga yang 

mengalami

peningkatan keahanan

pangannya

50 

Keluarga
1. Peningkatan Ketahanan Pangan Keluarga 11.000.000

✓
✓

Program :

Penyelenggaraan Urusan

Pemerintahan Umum

Toleransi Kerukunan

antar Umat Beragama, 

Ras, dan Golongan 18 Desa
9.092.500



Kegiatan :
Penyelenggaraan Urusan 

Pemerintahan Umum 

Sesuai Penugasan 

Kepala Daerah

Jumlah Desa 

yang 

Masyarakatnya 

melakunan 

Toleransi Antar

Sesama

18 Desa

1. Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra 

Suku, Umat Beragama, Ras, Golongan Lainnya

Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan Lokal, 

Regional, Nasional

9.092.500 ✓ ✓ ✓

Program :

Pembinaan dan 

Pengawasan 

Pemerintahan Desa

Persentase Desa 

Naik Kelas 100 % 36.503.600

Kegiatan :

Fasilitasi,

Rekomendasi dan

Koordinasi Pembinaan

dan Pengawasan

Pemerintahan Desa

Jumlah Desa 

dilakukan 

Pembinaan dan 

Pengawasan 

Pemerintahan 

Desa

18 Desa

1. Fasilitasi Administrasi tata Pemerintahan 

Desa

2. Fasilitasi Pengelolahan Keuangan dan

Pendayagunan Aset Desa

3. Kordinasi Pelaksanaan Pembangunan 

Kawasan Pedesaan di Wilayah Kecamatan

36.503600
✓ ✓ ✓ ✓



TERIMA KASIH


